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1.COViD-19 PANDEMISi ACIiL. DURUM PLANININ AMACI

Bu Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi Acil Durum Eylem Plani, Covid-19 Pandemisi acil
durumunun O6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda can kayiplarinin en aza indirilmesini, ¢evrenin
olumsuz yonde etkilenmesini onlemek icin yapilmasi gerekenlerin 6nceden planlanmasini, dogru
ve etkin bir acil miidahaleyi saglayacak ekiplerin hareket tarzinin saglanmasi i¢in gerekli yetki
gorev ve sorumluluklarin tanimlanmasini, olasi Covid-19 Pandemisi aninda Acil Durum

Yonetiminin dogru ve hizli karar almasi i¢in c¢alisma planinin olusturulmasini saglamayi
amaclamaktadir.

2.COViD-19 PANDEMISi ACIL DURUM PLANININ KAPSAMI

Yesiltepe Teoman Papila Ortaokulu egitim kurumu kapsar.

3. KORONAVIRUS (COVID-19) PANDEMISi SORUMLULARI

Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem planimn uygulanmasindan isveren/isveren Vekili (Acil
Durum Miidahale Ekipleri Lideri), Acil Durum Ekip Uyeleri ve tiim ¢alisanlar sorumludur.

4. TANIMLAR

Acil Durum: Calisanlarin, isyerinde ¢alisan miiteahhit firma personelinin, ziyaretgilerin veya yakin
tesis ya da yerlesim merkezlerinde bulunanlarin yaralanmasina veya can kaybina neden olabilen,
isyerinin ¢aligmasini kismen veya tamamen durdurabilen, isyerine veya dogal ¢evreye zarar veren,
isyerinin finansal yapisin1 veya toplumdaki imajini tehdit eden planlanmamis olaylari,

Acil Durum Plam: Acil durumlarda yapilacak ¢aligmalarin; gorev alacak personelin, kullanilacak
donanimin, gereken haberlesme zincirinin ve olasi acil durumlarda yiiriitiilecek faaliyetlerin
tanimlandig1 ve durum tespiti yapilana ve/veya acil durum ortadan kalkana kadar ¢alisanlarin
toplanacag giivenli bolgelerin, belirtildigi plani,

Acil Durum Ekibi: Yangin, deprem ve benzeri afetlerde binada bulunanlann tahliyesini saglayan,
olaya ilk miidahaleyi yapan, arama-kurtarma ve sondiirme islerine katilan ve gerektiginde ilkyardim

uygulayan ekibi,

Olay: Ulusal veya Uluslararas1 afet, is kesintisi, kayip, acil durum ya da kriz olarak
tanimlanabilecek ya da bunlara yol agabilecek durum.

Is Kazasi: Onceden planlanmamis ¢ogu zaman, kisisel yaralanmalara, makinelerin, ara¢ ve
gereclerin zarara ugramasina, liretimin bir siire durmasina yol agan bir olayz,

Dezenfektan:Cansiz ortamdaki bakteri endosporlar1 disinda kalan patojen mikroorganizmalarin
oldiiriilmesi veya iiremelerinin durdurulmasi i¢in kullanilan kimyasal madde.
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Hijyen: Sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak i¢in yapilacak uygulamalar ve alman temizlik
onlemlerinin timii

Salgin: Bir hastaligin ya da baska bir durumun birgok kimseye, hayvana ya da bitkiye birden
bulagmasi.

Epidemi: Bir toplumda veya bir grup insanda bir hastaligin kontrolden ¢ikarak yayginlagsmasi
durumu.

Pandemi: Diinyada eszamanli olarak ¢ok yaygin bir sekilde ¢ok fazla sayida insani tehdit eden
bulasic1 hastalik.

(eni Tip Koronaviriisii: Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan, solunum ve temas yoluyla, agiz, burun ve
gozlerde viicuda girebilen, bogaz agrisi, halsizlik, ates, kuru oksiiriik, nefes alma zorlugu, karin agrisi, ishal
rahatsizliklarina yol agarak, akciger hastaligina neden olabilen ve tedavi edilmediginde agir akut solunum yolu
yetersizligi sendromu gibi hastaliklara yol agabilecek diizeyde risk igeren bulasici hastalik.

Karantina: Bulasici bir hastaliga maruz kalan siipheli durumdaki insanlar1 14 giin kulugka devresinde kimse
ile temas ettirmemek suretiyle alman tedbirsel faaliyetlerin tiimii, saglik yalitimu.

5. YASAL DAYANAK

6331 Sayili “Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu” ve “Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmeligi ne ve
2019/5 Sayili Kiiresel Grip Salgini (Pandemi) Cumhurbagkanligi Genelgesi, Tiirkiye Cumhuriyeti Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi 20.03.2020 tarihli Isyerlerinde Koronaviriise (Covid-19) Karsi
Alinmas1 Gereken Onlemler, Egitim Kurumlarmda Hijyen Sartlarmin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme
Kilavuzu, Saglik Bakanligi Covidl9 Korunma ve Miicadele Rehberlerine dayanilarak hazirlanmistir.

6. YASAL MEVZUAT
Tiirkiye Cumbhuriyeti Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi 20.03.2020 tarihli isyerlerinde
Koronaviriise (Covid-19) Kars1 Alinmasi Gereken Onlemler Onlemler; Egitim Kurumlarmda Hijyen
Sartlarmin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme Kilavuzu

Is saghig1 ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger isyerlerinde ise; isveren veya
vekili koordinesinde, bulunmasi halinde igyeri hekimi, ig giivenligi uzmani ve diger saglik personeli ile ¢alisan
temsilcisi ve mimkiinse ilk yardim egitimi almis veya tecriibesi olan kisilerden olusan ekip tarafindan
yiirtitiiliir. Saglhik hizmeti sunan isyerlerinde, is saglig1 ve giivenligi kurulu, bulunmasi halinde enfeksiyon
kontrol komiteleri ile isbirligi igerisinde faaliyetlerini yiiriitiir.

Hazirlik Ekibi;
* Alinacak tedbirlerle ilgili galigmalar ytrtitecek,
+ Isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli ¢caligmalari yiiriitecek,
* Kurum i¢i ve kurum dis1 iletisimi koordine edecek,
* Acil durum planin1 giincel tutacaktir.

Stipheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediiriiniin olusturulmasi i¢cin ALO 184 Koronaviriis Danigma
Hatt1 ve Saglik Bakanligina bagl en yakin hastane ile iletisime ge¢ilmesini saglayacaktir. Kurul ya da hazirlik

ekibi; resmi makamlarin tavsiye kararlarim ve Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii tarafindan yayinlanan
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ACIL DURUM PLANI ve RiSK DEGERLENDIRMESI

» Salgim hastaliklara kars1 planlanmis 6nlemlerin mevcut COVID-19’a gore giincellenerek acil
durum planinizin devreye alinmasi,

« Isyerinde yiiriitiilen faaliyetlerin ve ¢alisma organizasyonunun, ¢alisanlarin COVID-19
maruziyetini engelleyecek sekilde diizenlenmesi,

* Calisan temsilcileri ve/veya ¢alisanlarin giincellenen acil durum plani hakkinda
bilgilendirilmesi ve plan kapsaminda ne yapmalar1 veya yapmamalar1 gerektiginin farkinda
olmalarinin saglanmasi,

*  COVID-19 ile ilgili igyeri 6zelindeki tehlikeler belirlenerek ayri bir risk degerlendirmesi veya
mevcut risk degerlendirmesi iizerinde giincelleme yapilmasi gerekmektedir.

YASAL SORUMLULUKLAR
18.06.2013 Tarih 28681 sayih R.G Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yoénetmelik Isverenin yiikiimliiliikleri
MADDE 5 - (1) isverenin acil durumlara iliskin yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir:
a) Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipman ile ¢evre sartlarin1 dikkate alarak meydana gelebilecek
ve ¢alisan ile caligma c¢evresini etkileyecek acil durumlar1 6nceden degerlendirerek muhtemel acil
durumlar belirler.
b) Acil durumlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandiric tedbirleri alir.
¢) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli 6l¢iim ve degerlendirmeleri yapar, ¢)
Acil durum planlarin1 hazirlar ve tatbikatlarin yapilmasini saglar.
d) Acil durumlarla miicadele i¢in isyerinin biiyiikliigli ve tasidig1 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi,
caligsan sayisi ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; onleme, koruma, tahliye, yanginla
miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida
calisan1 gorevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarini saglar.
e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele konularinda, isyeri disindaki
kuruluglarla irtibat1 saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.
f) Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar
yaratmayacak ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre dis1 birakilmasi ile ilgili gerekli
Y”zenlemeleri yapar.
@) Varsa alt igveren ve gegici is iliskisi kurulan igverenin ¢alisanlari ile miisteri ve ziyaret¢i gibi igyerinde
bulunan diger kisileri acil durumlar konusunda bilgilendirir.
(2) Acil durumlarla ilgili 6zel gorevlendirilen ¢alisanlarin sorumluluklar igverenlerin konuya iliskin
yukiimliiliglinii ortadan kaldirmaz.

Calisanlarin yiikiimliiliik ve sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Calisanlarin acil durumlarla ilgili yiikiimliiliikleri agagida belirtilmistir:
a) Acil durum planinda belirtilen hususlara gére alman 6nleyici ve siirlandirict tedbirlere uymak.
b) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saglik ve giivenligini
tehlikeye diisiirecek acil durum ile karsilastiklarinda; hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili
gorevlendirilen sorumluya veya calisan temsilcisine haber vermek.
¢) Acil durumun giderilmesi i¢in, igveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluglardan olay yerine intikal
eden ekiplerin talimatlarina uymak.

¢) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve ¢alisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye diisiirmeyecek sekilde
davranmak.

(2)Isveren, calisanlarin kendileri veya diger kisilerin giivenligi i¢in ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsilagtiklar1 ve amirine hemen haber veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuglarin 6nlenmesi igin,
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bilgileri ve mevcut teknik donanimlar: ¢ercevesinde miidahale edebilmelerine imkan saglar. Boyle bir

durumda calisanlar, ihmal veya dikkatsiz davraniglar1 olmadikga yaptiklar1 miidahaleden dolay1 sorumlu
tutulamaz.

Acil durum plam

MADDE 7 - (1) Acil durum plani, tiim igyerleri i¢in tasarim veya kurulus asamasindan baslamak
iizere acil durumlarin belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve smirlandirici tedbirlerin
alinmasi, gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve tahliye yontemlerinin
olusturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat ve acil durum planinin yenilenmesi asamalari izlenerek hazirlanir.
Acil durumlarin belirlenmesi

MADDE 8- (1) Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate alinarak
belirlenir: a) Risk degerlendirmesi sonuglari, b) Yangin, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
yayilim ve patlama ihtimali, c) ilk yardim ve tahliye gerektirecek olaylar, ¢) Dogal afetlerin meydana

~elme ihtimali, d) Sabotaj ihtimali

Onleyici ve simirlandirici tedbirler
MADDE 9 - (1) isveren, belirledigi miimkiin ve muhtemel acil durumlarin olusturabilecegi zararlari
ynlemek ve daha biiyiik etkilerini sinirlandirmak iizere gerekli tedbirleri alir. (2) Acil durumlarin olumsuz
tkilerinden korunmak tizere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu durumda 6l¢iim ve degerlendirmeler
apilir. (3) Alinacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayi esas alir.

7. KORONAVIRUS (COVID-19) TANISI

BELIRTILERI

Ates, Oksiiriik ve nefes darligi, baslica sozii edilen belirtiler. Ancak her tiirlii solunum yolu hastalig1
belirtilerini dikkate almakta yarar var. Burun akintisi, halsizlik, viicut agris1 da belirtiler arasinda yer aliyor.
Viriisle karsilastiktan sonra genellikle 2 giin i¢inde belirtiler ortaya ¢ikiyor ancak bu siire 14 giine kadar

uzayabiliyor. Viriisiin ilerlemesi durumda ise bazen zatiirre gibi hastaliklara yol acabilmektedir.

~ Yeni Corona Viriis (COVID19) sorununun giderek biiyiidiigli son giinlerde bu viriisiin solunum sisteminin
yani sira goz tutulumu yapabilecegini ve hatta ilk bulgularin gozde olabilecegi de unutulmamali. Ayrica
yapilan son aciklamalarla birlikte koku ve tat duyusu kaybinin coronaviriis belirtisi olarak yer

alabildigi de belirtilmektedir.
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NASIL BULASIR?

Corona / Covid-19 (Korona) viriisleri hayvanlarla insan temasidan yayilabilir. Diinya Saglik Orgiitii’ne
gore MERS’in develer arasinda, SARS’1n ise misk kedileri arasinda yayildigimi diisiiniiliiyor. Corona /
Covid-19 (Korona) viriislerinin insandan insana bulasmasi, genellikle saglikli bir insanin enfekte bir

insanin viicut salgilartyla temas etmesi sonucu miimkiin oluyor.

Viriis hasta insanlardan oksiirme, hapsirma yoluyla ortaya sagilan damlaciklarla ve hastalarin temas

ettigi yiizeylerden g6z, agiz, burun mukozasi ve el sikisma ile bulagabilir. Coronaviruslar (koronavirtis)
genel olarak disg ortamda dayaniklilig1 olmayan viriislerdir.

Ancak bugiin icin COVID-19’un bulasicilik siiresi ve dis ortama dayanma siiresi net olarak bilinmemektedir.

7.1. SALGININ YAYILMASINI ONLEME

Su anda COVID-19'u 6nlemek i¢in bir as1 bulunmamaktadir. Salgin1 6nlemenin en iyi yolu viriise maruz
kalmaktan kaginmaktir. COVID-19’un Isyerinize ulasmamas i¢in nleyici tedbirler derhal alinmalidir. Bu
tedbirler COVID-19'un yayilmasini engeller veya yavaslatabilir. Ozel bir tedavi yontemi yoktur. Cogu

/-"man belirtiler kendiliginden kaybolur. Uzman hekimler teshis sonrasi agr1 kesici ve ates diisiiriicii ilaclar
ne belirtileri hafifletmek i¢in tedavi uygulayabilirler. Yagsam alanlarindaki oda neminin dengelenmesi ve 1lik
dus ile bogaz agris1 ve/veya Oksiiriigiin hafiflemesine destek saglanabilir.

7.1.1. OKUL SERVIS ARACLARININ KULLANIMINDA YAPILACAKLAR

*  Okul servis araglarinda kullanim yiizeylerinin, 6grenci olmadig1 zamanlarda haftada en az bir
kez yetkili firmalarca hazirlanan soliisyonlar ile dezenfekte edilmesi,

* Okul servis araclarinda, yeterli miktarda hijyenik temizlik malzemesi bulundurulmasi, sik¢a
dokunulan yiizeylerin temizliginin ve dezenfeksiyonunun siirekli yapilmas,

* Okul servis araglarinda, sagligin korunmasi agisindan yeterli havalandirmanin yapilmasi,

*  Okul servis soforii ve rehber personel olarak calisan kisilerin, hijyen sartlarina uygunlugu
saglamak tizere eldiven ve kisisel koruyucu donanim kullanmasi,

* Dezenfeksiyon sonrasi dezenfekte edilen alan kuruyuncaya kadar, risk ve tehlike farkindalig
olusturacak standart uyarici isaret ve levhalar kullanilmasi,

» Servis soforlerinin koronaviriis (Covid-19) ile kisisel hijyen ve ara¢ temizligi hakkinda
bilgilendirilmesi,

» Saglik Bakanlig1 tarafindan hazirlanan brosiirlerin goriiniir yerlere asilmasinin saglanmasi,

» Okul servis arac1 sofor ve rehber personelinde olas1 hastalik belirtileri hissedildiginde, saglik
kurulusuna bagvurmalar1 i¢in gerekli bilgilendirme yapilmasi,

ve yapilanlarin da kontrol edilmesi gerekmektedir.

7.1.2. ISYERINE GIRIS VE CIKISLARDA YAPILACAKLAR

1. Calisanlarin ise baslamadan 6nce temassiz ates Olcerle kontrol edilmesi ve atesi olanlarin ALO 184
Koronaviriis Danisma Hatt1 ve Saglik Bakanligina bagli en yakin hastane ile iletisime gecilmesinin
saglanmasi, bu durumdaki personellerin kuruma alinmamasi, bulas riskini dnlemek i¢in uygun ortamda

bekletilmesi

2. Sosyal mesafe kuralina uygun gecis isaretlemeleri yapilarak mesafenin korunmasi, y1gilma ve
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kalabaliklagmanin 6nlenmesi,



3. Temas yolu ile gegis kontrol sistemi bulunan isyerlerinde bulas riskine karsi temassiz sistemlerin
kullanilmas1 veya gegici siire ile bu sistemlerin kullanilmamasi,

4. Kurum girislerine el dezenfektanlarinin konulmasi, Eller dezenfekte edildikten sonra sosyal mesafe
kurallina uyularak eller sabunla en az 20 saniye yikanip isbasi yapilmasi

5. Ates, okstiriik, nefes darlig1 ve benzeri sikayeti olan ¢alisanlarin igyeri saglik personeline, bulunmamasi

durumunda dogrudan saglik kuruluslarina yonlendirilmesinin saglanmasi,

7.1.3. CALISMA ORTAMINDA YAPILACAKLAR

I. Sosyal mesafe kurali gozetilerek ¢alisma yontem ve sekillerinin yeniden gézden gegirilmesi, miimkiin
oldugu durumlarda bu kurala uygun is organizasyonu yapilmast,
Tenefiisler, Ara dinlenmeleri ve yemek molalarini1 da kapsayacak sekilde caligsma siireleri iginde
calisanlarin birbirleriyle etkilesimlerinin asgari diizeyde olacak sekilde planlanmasi,

3. Caligsma alaninda ayn1 anda bulunan ¢alisan sayisinin asgari oranda tutulmasi i¢in planlama yapilmasi,
miimkiin olmasi halinde uzaktan ¢aligma gibi yontemlerin tercih edilmesi,

4. Calisma ortaminin uygun ve yeterli diizeyde havalandirilmasinin saglanmasi,

5. Isyerinde ¢alisanlarin kullanimu igin yeterli temizlik malzemeleri bulundurulmalidir. El hijyenini tesvik
etmek i¢in dezenfektanlar ortak alanlarda bulundurulmast,
6. Ekranli araglar ve ilgili pargalar1 ( klavye, mouse, ortak telefon, diyafon, mikrofon vb) dahil olmak {izere

kullanilan tiim ekipmanin ve ¢aligma ortami hijyeninin saglanmasi amaciyla farkli kullanicilar tarafindan
kullanildik¢a sik araliklarla dezenfekte edilmesi, c¢alisanlarin bunlar1 kullanmadan 6nce dezenfekte
etmeleri

7. Isin yiiriitimiine engel olmayacak ve bulasma riskini azaltacak sekilde uygun kisisel koruyucu
donanimlarin secilip kullanilmasi,

8. Asansorlerin miimkiin oldugunca kullanilmamasi, zorunlu hallerde igerisinde sosyal mesafe kuralina
uygun kisi sayis1 ile siirlandirilmasi ve temas edilen yiizeylerin siklikla dezenfekte edilmesi, gerekli uyari
ve bilgilendirmelerin yapilarak afislerin goriilebilecek yerlere asilmasi

9. Sosyal mesafe kurali ¢ergevesinde tokalasma, sarilma gibi davranislardan ve ellerle yiiz bolgesine temas
edilmemesi,

10. Risk grubunda bulunan c¢aliganlarin miimkiinse evden ¢aligsmalarinin saglanmasi.

II. Calisma ortaminda yeterli sayida elle temas edilmesine gerek duyulmayan c¢6p kutularinin

yerlestirilmesi,

12. Tuvalet, banyo ve lavabolarda yeterli miktarda kisisel hijyen malzemesinin bulundurulmasi, bu

alanlarin kullanilmasindan 6nce ve sonra kisisel hijyen kurallarinin uygulanmasina dikkat edilmesi ve

buralarin siklikla dezenfekte edilmesi, gerekli uyar1 ve bilgilendirmelerin yapilarak afiglerle desteklenmesi,
goriilebilecek yerlere asilmasi

13. Ates, Oksiiriik, nefes darlig1 ve benzeri sikayeti olan ¢alisanlarin halinde bulas riskini en aza indirmek
iizere gerekli dnlemleri alarak daha dnceden belirlenmis izole odaya alinarak yetkili personel tarafindan
saglik kurulusuna yonlendirilmesi, gerekli kayitlarin tutulmasi,

14. Temizlik gérevlileri ve diger personellerin Is elbiseleri ile harici elbiselerin temasin1 dnlemek ayri
yerlerde saklanabilmesine yonelik gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

15. tek kullanimlik mendiller ve biyolojik atiklar (maske, eldiven vb) i¢in ayr1 ¢op kovalaar1 saglanmali;
temizlik personeline, ¢oplerin igerigine temas edilmeden bosaltilmast i¢in gerekli uygulamalarin

yapilmasi. Gerekli talimatlarin verilerek teblig edilmesi

IS' TomiBlik vo atiklarmn bosa&frnaMftdfln oorumlu porflonol kigiookfgjiycnlorino ¥o uygun&KKD kullanimini#-
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saglanmasi,
17.0rtak kullanim alanindaki su sebilleri ve ¢ay makinalannin kullanilmamasi, kapali siselerde su temin
edilmesi,
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18.Covid 19 siiphesi var ise bu kisi ile temas eden isyeri ¢alisanlarinin belirlenmesi, ¢alisan ile temas etmis

0.

kisilerin iletisim bilgileri kayit altina alinmasi, 1l/ilge Saghk Miidiirliigii’niin yonlendirmesine gére
hareket edilmesi,

7.1.4. TEMIiZLiK VE HiJYEN

Calisma ortaminda miimkiin oldugunca calisanlarin yakin temasta bulunmalar1 ve ekipman, arag,
gereclerin ortak kullanimi 6nlenmesi

Yiizeylerin, ekipmanin ve ¢alisma ortaminin diger 6gelerinin rutin olarak temizlenmesi ve dezenfekte
edilmesi dahil olmak {izere diizenli temizlik uygulamalar1 siirdiiriilmesi, ¢caligma alanlari, lavabo, tuvalet,
banyo, merdiven korkuluklari, musluk ve yemekhaneler, vyatakhaneler, dinlenme alanlari,
giyinme/soyunma odalar1, kapi, turnike gibi ortak kullamm alanlarinda hijyen sartlarina uyulmast,
Klavyeler ve diger cihazlar da diizenli olarak temizlenmelidir. Miimkiin oldugunca kisilerin diger
calisanlarin telefonlarim, masalarini, ofislerini veya diger calisma araglarmi ve ekipmanlarini
kullanmalar1 engellenmesi,

Oksiirme ve hapsirma durumlarinda agiz ve burun tek kullammlik mendil ile kapatilmali, mendil
kullanilmayan durumlarda dirsegin i¢ tarafi kullanilmalidir. Eller yiiz bolgesine temas ettirilmemesi,
Acil durumlar hari¢, okul/kuruma disaridan ziyaret¢i alinmamalidir.

Servisgiler, tedarik¢iler ve taseronlari da igceren isyerini ziyaret eden herkesin el yikama yerlerine
erisiminin olmast saglanmalidir. El yikama miimkiin degilse, alkol bazli el dezenfektan1 hazir
bulundurulmasi,

Servis araglariin 6zellikle sik temas edilen yiizeyleri basta olmak iizere temizlik ve hijyeni sik araliklarla
saglanmasi,

Servis ve toplu tasima aracini kullanan ¢alisanlarin arag igerisindeki ylizeylere temas1 miimkiin oldugunca
azaltilmasi,

Isyeri belirli araliklarla miimkiin oldugu kadar sik sik dogal yolla havalandirilmasi,

10. is giysileri ve koruyucu ekipmanlar, ¢alisma alanindan ayrilmadan dnce ¢ikarilmali ve diger giysilerden

ayr1 bir yerde muhafaza edilmesi saglanmalidir. Kirlenmis bu giysilerin ve koruyucu ekipmanlarin
viriisten arindirilarak temizligi saglanmali, gerektigi hallerde ise imha edilmelidir.

7.1.4.1 TEMIZLIK VE DEZENFEKTE ISLERINDE DiKKAT EDILMESI
GEREKEN HUSUSLAR Korona Viriis Salginina kars1 Okul ve Kurumlarda
Oncelikli Yapilacak isler

1. Dezenfekte islemleri

Okul ve Kurumlarda korona viriis salginina kars1 yapilacak olan dezenfekte islemiyle ilgili asagidaki

hususlara dikkat edilmesi gerekir.

a) Hijyen uygulamasi yapilacak okula gelen Sodyum Hipokloritin 11t’si 49 it sebeke suyu ile

karistirilarak 50 it soliisyon elde edilir, (1°e 49 oram dikkate alinarak giinliik ihtiyag kadar karisim

hazirlanir.)

b) Hazirlanan soliisyon, dezenfektede kullanilacak ekipmana (piiskiirtme araci vb.) dikkatlice bosaltilir.

¢) Soliisyonun uygulanmasindan 6nce biitiin alanin temizligi yapilir.

d) 50-60 m2 alana 2/3 It soliisyon piiskiirtiiliir.

e) Yiizeyler ve alanda bulunan biitiin esyalar hazirlanan soliisyonla dezenfekte edilerek yeterince

havalandirilir. (Yeterince havalandirma yapilmadan alan kullanima ac¢ilmaz.)

f) Hijyen uygulamasi sirasinda veya daha sonra olusacak saglik sorunlarinda ivedilikle saglik kurulusuna
bagvurulur.
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g)Uygulama esnasinda gida ile temas edilmemesi i¢in gerekli tedbirler alinir.
h) Okullarda es zamanli hijyen uygulamasi bu sekli ile her hafta tekrarlanir.

Dezenfekte Islemi Esnasinda Dikkat Edilecek Hususlar:

a) Uretilen soliisyonlar, 1s1k gecirmeyen plastik bidonlara konulur. Yetkili olmayan kisilerin ulasamayacagi
yerlerde muhafaza edilmeli, kendi orijinal ambalajlar1 haricinde kaplarda (su/meyve suyu vb i¢ecek
siseleri) bulundurulmamalidir.

b) Sodyum hipoklorit ¢ozeltileri 1s1 ve 151k ile bozulacagindan, depolama kosullarina dikkat edilerek

depolama sicakligi 30°C’nin lizerine ¢ikarilmamalidir.

¢) Sodyum hipoklorit ¢ozeltileri agz1 kapali ambalajlarda, serin ve 151k almayan bir ortamda saklanir.

d) Tagima ve kullanim esnasinda gozliik, yliz maskesi, eldiven, ¢izme ve koruyucu giysi vb. Kisisel

Koruyucu Donanim (KKD) kullanilir.

e) Okul ve kurumlar egitim yapilmayan zamanlarda sira, masa, tahta, dolap, aski, kapi, klozet, lavabo, kap1

kollar1 ve tirabzanlar gibi sik kullanilan yiizeyler haftada en az bir kez soliisyonlar ile dezenfekte edilir ve

ardindan yeterince havalandirilir.

" Dezenfeksiyon sonrasi dezenfekte edilen alan kuruyuncaya kadar, risk ve tehlike farkindalig
lusturacak standart uyarici isaret ve levhalar kullanilir.

g)Tiim uygulama alanlarinda en az iki kisinin ¢alismasi, ¢alisanlarin birbirlerini siirekli destekleyici

mahiyette kontrol etmeleri saglanmalidir.

7.1.5. TOPLANTI VE EGITIMLERDE YAPILACAKLAR
Toplant1 oncesinde veya sirasinda;

1. Mimkiinse muhtemel COVID-19 maruziyetini O6nlemek adina toplantilar1 ertelenmeli veya
tele/video konferans olarak yapilmalidir. Bunlarin gerceklestirilmesinin miimkiin olmadig:
durumlarda, toplant1 daha az katilimci ile gerekli onlemler gerceklestirilmelidir.

2. Toplant1 veya etkinligin diizenlenmesinin planlandig1 cevrede yetkililerden gelen tavsiyeler
kontrol edilmeli ve uygulanmalidir.

3. Toplant1 veya etkinlikte enfeksiyonu 6nlemek i¢in bir hazirlik plani gelistirilmelidir. Toplanti
oncesinde, sirasinda ve sonrasinda temizlik ve havalandirma yapilmasi saglanmalidir.

4. Tim katilmecilar i¢in mendiller ve el dezenfektani da dahil olmak iizere yeterli malzeme
tedarik edilmelidir.

5. Katilimeilardan herhangi birisinde belirti olmasi halinde veya kendilerini iy1 hissetmedikleri
takdirde toplantiya katilmamalar1 gerektigi belirtilmelidir.

6. Etkinlikteki tiim katilimeilarin ve yetkili kisilerin, yiyecek ikram edilmemeli gerektigi hallerde (
kumanya tipi) ve ziyaretgilerin iletisim bilgileri (cep telefonu numarasi, e-posta ve kaldiklar1 adres
vb.) kayit altina alinmalidir. Herhangi bir katilimci siipheli bir bulagici hastaliga yakalanirsa,
ayrintilarinin halk saglig: yetkilileri ile paylasilacagi agikca belirtilerek, eger bunu kabul
etmezlerse, etkinlige veya toplantiya katilimlar: engellenmelidir.

7. Toplant1 baglarken el sikismadan selamlagma yapilmasi saglanmalidir.

8. Toplantida veya etkinlikte tiim katilimcilarin diizenli el yikama veya alkollii dezenfektan
kullanimi1 saglanmalidr.

9. El dezenfektan cihazlar1 toplanti yerlerinde herkes tarafindan kolaylikla goriilebilecek ve
kullanilabilecek sekilde yerlestirilmelidir.

Hibnm i i 1w (inrmin-ii i Tniiirnr¥n rhitifinmnTMilgriirtiimniBirifa raryariHiiiimi 1 n-ninirmgn wnwsmmn GTwenf>nrTinT iimiBir w fiam - me* TrTinTire-rTrinmT-Tm-rTn - ~r-"rr"—-m rffM
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10. Katilimcilar arasinda uygun mesafe olacak sekilde bir oturma diizeni ayarlanmalidir.

11. Isyeri ortammnin iyi havalandirdigindan emin olmak i¢in miimkiin oldugunca pencere ve
kapilar agilmalidir.
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12. Toplant1 bitiminde tokalagmadan veda edilmesi ve toplu fotograf ¢ekilmemesi dnerilmelidir.

Toplantidan sonra;

1. Tim katilimcilarin adlar1 ve iletisim bilgileri en az bir ay boyunca saklanmalidir. Katilime1
bilgilerinin saklanmasi, toplantidan sonra bir veya daha fazla katilimcinin hasta oldugunun
Ogrenilmesi halinde, katilimcilarin adlarini ve iletisim bilgilerini igeren liste halk saglig
yetkililerinin COVID-19'a maruz kalmis olabilecek kisileri izlemelerine yardimci olacaktir.

2. Toplant1 veya etkinlikteki bir siipheli COVTD-19 vakasi olarak izole edilmisse, organizator tiim
katilimcilara bunu bildirmelidir. 14 giin boyunca belirtiler i¢in kendilerini izlemeleri tavsiye
edilmelidir. Kendilerini iyi hissetmezlerse, evde kalmali ve ilgili halk saglig: yetkilisine
basvurmalidirlar.

7.1.6. YEMEKHANE VE DINLENME ALANLARINDA YAPILACAKLAR

1. Calisanlarin yemekhane giriglerinde temassiz ates 6lgerle kontrol edilmesi ve atesi olanlarin ALO 184

Koronavirlis Danigma Hatt1 ve Saglik Bakanligina bagli en yakin hastane ile iletisime gec¢ilmesinin
saglanmasi,

2. Yemekhane ve dinlenme alanlarinda sosyal mesafe ve hijyen kurallar1 géz 6niinde bulundurularak sira
ve masa diizeninin uygun sekilde ayarlanmasi,

3. Miimkiinse, yemeklerin ve i¢ceceklerin tek kullanimlik kumanya seklinde dagitilmasi,

4. Yemekhane ve dinlenme alanlarinin hijyeninin saglanmasi amaciyla sik araliklarla dezenfekte edilmesi,

5. Yemek Oncesinde ve sonrasinda ellerin bol su ve sabun ile en az 20 saniye boyunca yikanmasi ve tek
kullanimlik havlu ile ellerin kurulanmasi gibi kisisel hijyen kurallarinin uygulanmasina imkan veren
diizenlemelerin yapilmasi,

6. Baharat, kiirdan, tuz, kasik, catal, bicak, bardak vb. malzemelerin tek kullanimlik olacak sekilde
sunulmasinin saglanmasi,

7. Yemekhane gorevlilerinin kisisel hijyen kurallarina uygun davranmasimin ve uygun kisisel koruyucu
donanimlarinin saglanmasi,
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9.KiSISEL KORUYUCU DONANIMLAR

Enfeksiyon siiphesi olan kisilerle dogrudan temas veya kontaminasyon riski bulunan ¢aligma ortamlarinda,
calisanlarin tam kapali g6z koruyucu veya yiiz koruyucu/siperlik (EN-166), koruyucu kiyafet (EN-14126),
solunum koruyucu (EN-149/FFP2 veya FFP3) ventilsiz maskelerin ve eldivenlerin (EN ISO 374-5 ve viriis
piktogramli) kullanilmasi saglanmalidir. Covid-19 viriisiine karst koruma amagh “tekrar kullanilamaz”
anlamina gelen “NR” isareti bulunan maskelerin bulundurulmasi gerekmektedir.

Isyerlerinde goérevli is saghig1 ve giivenligi profesyonelleri tarafindan ¢alisanlara uygulamali etkin maske
kullanim1 ve Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda atik yonetimi egitimleri verilmeli ve hijyen
konusunda farkindaliklar1 arttirilmalidir.

Toz Maskesi Sinifi Koruma Ortamlan Koruma Diizeyi
FFP1 Toz Maskesi 5u ve ya§ bazl toz ve neme karsi %80 Koruma Saglar
FFP2 Toz Maskesi 5u ve ya§ bazli toz ve nem, dumana karsi ¥$94 Koruma Saglar

5u ve yag bazli toz ve nem, dumana karsi bazi

FFP3 Toz Maskesi o ) . N i e
viriis, mikro biyoloji ortamlar ve ilag endistrisi

%99 Koruma Saglar

10. iISYERINDE COVID-19 OLDUGUNDAN SUPHELENILEN VEYA TEYIiT EDIiLEN BiRi
VARSA NE YAPILMALI
10.1. Bir ¢calisan rahatsizhik hisseder ve COVID-19’a maruz kaldigim diisiiniirse:

1. COVID-19'a maruz kalanlar1 belirlemek i¢in olas1 maruz kalma kriterleri (6rnegin, kisinin gitmis
olabilecegi alanlar) hakkinda ISG Kurulu veya Hazirlik Ekibini bilgilendirerek, Saghk Bakanliginin
tavsiyelerine uyulmalidir.

Tastalik siiphesi bulunan kisi igyerine gelmemeli ve maske takarak saglik kurulusuna gitmelidir.

3. Isyerinde hastalik siiphesi bulunan kisiye maske takilarak diger calisanlardan izole edilmeli daha énceden
belirlenen ve enfeksiyonun yayilmasini onleyecek nitelikte olan kapali alanda bekletilmelidir. Saglik
Bakanligimin ilgili saglik kurulusu ile iletisime gegilerek sevki saglanmalidir.

4. Etkilenen ¢alisanin atiklar1 igin Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda islem yapilmalidir.

5. Etkilenen calisanin tibbi yardim beklerken lavaboya/banyoya gitmesi gerekiyorsa, miimkiinse ayri bir
lavabo/banyo kullanimi saglanmalidir.
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11. ISE DEVAMSIZLIGIN ONAYLANMASI
Bir calisanin COVID-19 siiphesi bulundugu takdirde okul/kurum isveren ve isveren vekili ile irtibata

geemesi saglanir ve Saglik Bakanligi’nm tedbirlerine uyulur. Saglik kuruluslar1 tarafindan rapor verilen
calisan, isvereni isyerine gitmeden bilgilendirmelidir. Isverenler, raporlarin gegerlilik siiresi ile ilgili Saglik
Bakanligi’'nm, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin ve diger resmi makamlarin agiklamalari
takip edilmelidir.

12.CORANAVIRUS PANDEMISI SONRASI YAPILACAKLAR
Pandeminin is yerine etkilerinin tespit yapilarak olusan maddi ve manevi kayiplar belirlenir.

Pandemi siirecinde kurum igi ve dis1 yasanilan olumlu ve olumsuz tiim gelismeler raporlanar.
Pandemi sonrasinda isyerleri komple dezenfekte edilerek temizlik ¢aligmasi yapilir.

Pandemi nedeniyle, isyerinde alinacak tiim tedbirlerin ardindan miimkiin olan en kisa siirede
okul/kurumda normal ¢aligma diizenine gegis saglanir.

Pandemi siiresi boyunca kullanilan, malzeme ve ekipmanlardan eksilenler  ve eksikligi
belirlenenler tespit edilerek temini yapilir

Pandemi Acil Durum Eylem Plan1 giincellenir.

13. EL YIKAMA TALIMATI

. Eller akan, 1lik suyla 1slatilmalidir.

. Islak eller sabunla iyice kopiirtiilmelidir.

. Ellerin her noktas1 (avug i¢i, parmak aralan, bilekler) iyice ovalanmalidir.

. Ellerin her noktasinin sabunla iyice temizlendiginden emin olunmalidir.

. Iyi el yikama islemi sabunla 20’ye kadar sayarak gerceklesir.

. Eller uygun bigimde sabunlandiktan sonra iyice durulanmalidir.

. Yikama isleminden sonra eller kagit havlu ile iyice kurulanmalidir.

. Musluk kagit havlu ile kapatilmali ve ¢6p kutusuna temas etmeden atilmalidir.

14.EL DEZENFEKTANI KULLANMA TALIMATI

. Avug i¢ine tiim eli 1slatacak miktarda sivi dezenfektan alinmalidir.

. Avug i¢leri birbiriyle ovusturularak sivi dezenfektanin ellerin tiim yiizeyine yayilmasi
saglanmalidir.

. Sivi dezenfektan bilekler dahil ellerin her iki ylizeyine yayilmalidir.

. Eller birbirine ovusturularak sivi dezenfektanin kurumasi beklenmelidir.

. Ellerde goriiniir bir kirlilik var ise el dezenfektan1 kullanilmamali, eller yikanarak hijyen
saglanmalidir.

15.COVID 19 PANDEMISI ACIL DURUM EKIPLERININ OLUSTURULMASI

Covid 19 Pandemisi Hijyen Enfeksiyon Onlemleri Kontrol Sorumlusu: Acil durum ekipleri arasinda
koordinasyonu saglayacak ve gerekli direktiflerle acil durum zararlarini en aza indirmeye ¢alisacak tiim
ekiplerin lideridir. Acil Durum esnasinda alinacak tiim aksiyon (HEOKS) tarafindan belirlenecektir.
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Pandemi Planlama Ekibi: Is sagligi ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger
isyerlerinde ise; isveren veya vekili koordinesinde, bulunmasi halinde igyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve
diger saglik personeli ile ¢aligsan temsilcisi ve miimkiinse ilk yardim egitimi almis veya tecriibesi olan
kisilerden olusan ekip tarafindan yiiriitiiliir. Saglik hizmeti sunan isyerlerinde, is saglig1 ve giivenligi kurulu,
bulunmasi halinde enfeksiyon kontrol komiteleri ile isbirligi i¢erisinde faaliyetlerini ylirttiir.

16.COVID 19 PANDEMISi ACIiL DURUM EKiPLERINIiN GOREVLERI

Covid 19 Pandemisi Hijyen Enfeksiyon Onlemleri Kontrol Sorumlusu/yardimecisi:

Acil durum ekipleri arasinda koordinasyonu saglayacak ve gerekli direktiflerle acil durum zararlarini en aza
indirmeye ¢alisacak tiim ekiplerin lideridir. Acil Durum esnasinda almacak tiim aksiyon HEOK yoklugunda
ise Yardimcisi tarafindan belirlenecektir.

Gorev ve Sorumluluklar:

1. Mevcut tedbirlerin yeterliligini ve ¢aligirliligim belirlemek

2. Personelin acil durumlarla ilgili egitim almalarini ve tatbikatlarla bu egitimin pekistirilmesini saglamak
3. Resmi makamlarla koordinasyon ve isbirligi saglamak

4. Acil durum malzeme ihtiyaglarini tespit etmek

5. Hazirlanmig olan planlar1 ve 6nlemleri gézden gecirmek, gerekiyorsa giincellenmesini saglamak

Pandemi Planlama Ekibi (Okul Salgin Sorumlusu ve EKkibi)

Covid 19 Pandemisi Hijyen Enfeksiyon Onlemleri Kontrol Sorumlusu ile isbirligi halinde Pandemi
oncesinde, sirasinda ve sonrasinda gerekli c¢aligmalara yapacak ekiptir. (Okul Salgin Sorumlusu
baskanliginda, ekip iiyeleri varsa Saglik, Biyoloji ve Fen Bilimleri Ogretmenlerinden veya ilkyardim egitimi
almis personellerden secilmelidir.)

Gorev ve Sorumluluklar:
Alnacak tedbirlerle ilgili ¢aligsmalar yiiriitmek
Isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli ¢alismalari yiiriitmek
Kurum i¢i ve kurum dis1 iletisimi koordine etmek
Acil durum planini giincel tutmak

Siipheli vakalarda BBO planina uygun olarak izolasyon ve karantina prosediiriiniin olusturulmasi igin
ALO 184 Koronaviriis Danigma Hatt1 ve Saglik Bakanligina bagli en yakin hastane ile iletisime
gecilmesini saglamak. Korona viriis testi pozitif ¢ikanlar: flge Is Saghg ve Giivenligi Biirosu na
telefonla ve DYS iizerinden resmi yaz ile bilgilendirmek.

Resmi makamlarm tavsiye kararlarmi ve Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii tarafindan
yayinlanan bilgilendirmeleri takip etmek ve geregini yapmak
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17. COVID 19 ACIiL. DURUM TELEFONLARI LISTESI

SIRA
NO

ACIL DURUM KONUSU TELEFON
AMBULANS 112
ALO SABIM 184
DEVLET HASTANESI 0372 wouerernnne
TIP FAKULTESI HASTANESI 0372 wouerererenenn

18. COVID 19 ACIiL DURUM EKIiPLERI LISTESI

COVID 19 HIJYEN ENFEKSiYON ONLE MLERIKONTROL

SORUMLUSU/Y ARDIMCIISI
ADI SOYADI UNVANI TELEFON NO
Ziya AYDIN Miidiir Yardimcist 5534024665
Seyhan OZEL C)gretmen 5426750602

OKUL SALGIN SORUMLUSU VE EKiP UYELERI

ADI SOYADI UNVANI TELEFON NO
Eda YILMAZ Ogretmen 5548474917
Emine HAMZACEBI Ogretmeli 5314244410
Arzu HAMUT ACUN Ogretmen 5067157446
Feray GUVEN SONMEZ Ogretmen 5058016858
Emel CETINKAYA Ogretmen 5052754232
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19. KORONA VIRUS ACIL EYLEM PLANI SEMASI

19 KORONA VIRUS ACII CYIEM PLANI SCMASI
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yeni tip COVID-19

Koronavirusten
Korunmak it;ill iﬂﬂ'lﬁl‘illll& Yapiimasi gerekenler!

Servis ve Toplu Tasima Araclarinda

Servis ve toplu tagima aracini
kullanan galisanlar arag
igerisindeki ylizeylere temasi
mimkin oldugunca azaltmalidir.

Servis araglarinin ozellikle sik temas
edilen ylzeyleri basta olmak Uizere
temizlik ve hijyeni sik araliklarla
saglanmalidir.

Calisma Ortaminda

Calisanlar ise baslamadan once ve

Q3 calisma stiresince belirli araliklarla
en az 20 saniye boyunca ellerini su
ve sabunla yikamalidir.

Su ve sabuna erigsimin miimkin olmadig
durumlarda alkol bazli uygun el
antiseptigi kullanilmalidir.

Galisanlarin isyerlerine girisi
sirasinda kullanilan parmak okutma
gibi ortak kullanim araclari
kullanilmamalidir.

Galigma alanlan, lavabo, tuvalet,
banyo, merdiven korkuluklari, musluk
ve yemekhanelerde ortak kullanim
araglannda hijyen sartlanna azami
uyulmalidir.

Isyerlerinde gérevli saglik personeli
tarafindan galisanlara uygulamali etkin el
yikama egitimleri verilmeli ve hijyen
konusunda farkindaliklan arttinimaldir.

Isyeri personeli tokalasma ve sarilma
gibi fiziksel temastan kaginmalidir.

T.C. AILE, CALISMA VE

SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
S SAGLIGIVE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU

Ates, Oksuriik, grip benzeri saglik sikayeti
09 olan isyeri personeli ile temastan
kaginilmalhdir.

Oksiiriik, ates, yakin zamanda yurtdigina
seyahat 6ykusil ve herhangi bir siipheli
durumu bulunan galisanlar, derhal igyeri
saglik personeline bagvurmali ve yurtdisindan
gelen galisanlann 14 giin kurali dogrultusunda
evden galismasi saglanmalidir,

isyeri belirli araliklarla havalandirmalidir.

Oksiirme ve hapsirma durumlannda agiz ve
burun tek kullanimlik mendil ile kapatiimali,
mendil kullaniimayan durumlarda dirsegin i
tarafi kullanilmalidir. Eller yliz bélgesine temas
ettirilmemelidir.

Bagisiklik sistemi hastaligi, diabet, kalp ve

13 akciger hastaligi gibi kronik hastaligi olan
galisanlar, zayif bagisiklik sistemine sahip olan
calisanlar, yash galisanlar gibi riskli gruplar
korunmalidir

Enfekte olan kisilerle dogrudan temas veya
kontaminasyon riski bulunan galisma
ortamlarinda uygun solunum koruyucu
(EN-149/FFP2 veya FFP3) maskeler
kullanmalari saglanmalidir.

Hastalik belirtileri tasiyan kisilerin isyeri
Hekimi tarafindan yapilacak ilk

15 muayeneden sonra gerek duyulmasi
halinde en yakin saglik kurulusuna sevki
saglanmalidir.

is Seyahatierinde

Ulke digina diizenlenecek is seyahatleri miimkiin
olabildigince ertelenmeli, toplanti, konferans,
kongre vb. etkinliklerin yapilmasinin mecbur
oldugu durumlarda 6ncelikle sesli ve gérunttill
iletisim imkanlan kullaniimalidir. is nedeniyle
seyahat edilmesi mecburi durumlarda Saghk
Bakanligi'nin 6nerilerine uyulmaldir.
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